De 10 Isendoorn Competenties 
Op het Isendoorn is terecht aandacht voor de persoonlijke ontwikkeling van leerlingen. Dát het belangrijk is, staat buiten kijf. Maar wát persoonlijke ontwikkeling precies is, en hoe we daarmee praktisch aan de slag kunnen gaan, dat is nog niet zo gemakkelijk te beantwoorden. Zeker als we er iets gezamenlijks van willen maken, kost dat tijd en inspanning. 
Is er één systeem of methode waarin we ons allemaal kunnen verenigen? Dat we samen één taal spreken, en dat leerlingen gaan herkennen dat wat docent A voor ogen heeft ook geleerd wordt bij docent B? Ik hoop wel dat we daar uiteindelijk uitkomen. 
Wat we op het Isendoorn willen is uniek in de formulering, het zijn ‘onze competenties’. Maar de achterliggende principes zijn tijdloos en universeel, en zullen bij bijvoorbeeld de IB-competences herkend kunnen worden, maar ook bij vertrouwde klassiekers zoals The 7 Habits, van Stephen Covey, waar ik zelf in gevormd ben.
Onderstaand overzichtje geeft een aanzet om te laten zien dat er veel overlap is tussen de 7 Eigenschappen van Covey en de Isendoorn competenties. We doen niet iets radicaal nieuws, we moeten slechts dat wat we al weten opnieuw eigen maken en gezamenlijk inzetten om de leerling daar optimaal van te laten profiteren.
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1. Ik onderzoek: ik ben nieuwsgierig
a. Eigenschap 5: Eerst begrijpen, dan begrepen worden
     2. Ik ben creatief: ik bedenk originele manieren om vraagstukken te 
         benaderen 

     3. Ik werk samen: in een groep neem ik mijn 
         verantwoordelijkheid, lever mijn eigen bijdrage en luister naar die 
         van anderen, op weg naar een gezamenlijk doel
a. Eigenschap 1: Wees pro-actief
b. Eigenschap 2: Begin met het einde voor ogen
c. Eigenschap 3: Belangrijke zaken eerst
d. Eigenschap 4: Denk win-win
e. Eigenschap 5: Eerst begrijpen, dan begrepen worden
f. Eigenschap 6: Synergie

     4. Ik ben kritisch: ik analyseer en beoordeel informatie
a. Eigenschap 5: Eerst begrijpen, dan begrepen worden
     5. Ik respecteer: ik waardeer mijn medemens en onze gezamenlijke
         normen en waarden. Ik houd mij aan de gemaakte afspraken om 
         goed samen te leven
a. Eigenschap 4: Denk win-win

     6. Ik ben zorgzaam: ik heb oog voor mijn eigen welbevinden, dat van 
         de ander en de wereld om mij heen
a. Eigenschap 4: Denk win-win
b. Eigenschap 7: Houd de zaag scherp

     7. Ik ben ruimdenkend: ik sta open voor nieuwe ideeën
     8. Ik reflecteer: ik kijk kritisch naar mijzelf en word me bewust van 
         waar ik goed in ben en waar ik nog aan moet werken
a. Eigenschap 1: Wees pro-actief
b. Eigenschap 2: Begin met het einde voor ogen

     9. Ik ben weerbaar: ik kom voor mezelf op, ik vraag hulp,
         ik kan tegen opbouwende kritiek 
a. Eigenschap 1: Wees pro-actief

   10. Ik druk mij duidelijk uit: ik ga een gesprek aan, ik presenteer  
         mijn ideeën. 
a. Eigenschap 5: Eerst begrijpen, dan begrepen worden



Kortom: ik ontwikkel mijn persoonlijkheid!


10 Isendoorn Competencies 

1. I investigate: I am curious
a. Habit 5: Seek first to understand, then to be understood
     2. I am creative: I am innovative in approaching and solving issues & 
         questions

     3. I collaborate: I work together with others towards a common goal 
         and am aware of my responsibilities in a group or in class
a. Habit 1: Be proactive
b. Habit 2: Begin with the end in mind
c. Habit 3: First things first
d. Habit 4: Think win-win
e. Habit 5: Seek first to understand, then to be understood
f. Habit 6: Synergize

     4. I am critical: I analyse and evaluate information
a. Habit 5: Seek first to understand, then to be understood

     5. I respect others: I appreciate my fellow human beings and I 
         respect the norms and values we have agreed to live by 
a. Habit 4: Think win-win

     6. I care: I take care of myself, of others and of the world 
         around me
a. Habit 4: Think win-win
b. Habit 7: Sharpen the saw

     7. I am open-minded: I am willing to consider new ideas 
     8. I reflect: I look at myself critically and I recognize my 
         talents and what I need to work on
a. Habit 1: Be proactive
b. Habit 2: Begin with the end in mind

    9. I am resilient: I stand up for myself, I ask for help, I accept
         constructive criticism
a. Habit 1: Be proactive

   10. I express myself clearly: I communicate with others and 
          present my ideas effectively.
a. Habit 5: Seek first to understand, then to be understood


In other words: I develop myself!

