 Checklist mentoren brugklas Ouderavond leerjaar 1


1. Eigen introductie
Ga bij de deur staan en begroet ouders met een hand/groet.
Ouders stellen het vaak op prijs als zij zich ook even kunnen voorstellen.
Je kunt ook naambordjes maken en op de plaats in de klas zetten waar het kind ook zit.

2. Mentor:
· Mentoren (het is handig om, als je dubbelmentor bent, vóór de ouderavond door te spreken wie wat vertelt)
· Maakt deel uit van een kernteam 
· Behartigt het belang van de klas en de individuele leerling
· Tussenpersoon school en thuis
· Voert gesprekken met ouders, docenten, zorgteam, afdelingsleider of conrector onderbouw
· Moet op de hoogte zijn van de situatie thuis (bijzondere omstandigheden)
· ouders moeten bellen (spreek een tijd af wanneer je het liefst gebeld wilt worden, geef nogmaals je telefoonnummer(s))
· eventueel op bezoek, bij langdurige ziekte bijvoorbeeld
· ouderavonden
· Bouwt vertrouwensband op met leerling en ouders
· Betrokken bij beoordelingsproces van de leerling
· Benadruk dat ouders ook verantwoordelijk zijn voor het contact met mentoren.


3. Wat verwachten wij van ouders?
· Positieve belangstelling tonen
· Ouders kunnen op alle momenten de cijfers bekijken. Als de mentor het wenselijk/noodzakelijk acht, kan hij/zij een uitdraai van de cijfers ter ondertekening meegeven met de leerling.  
· Toezicht/hulp/begeleiding huiswerk
· Nieuwe schoolagenda (verplicht gebruiken)! Wat is de rol van de ouders?
· Huiswerk staat (als backup; papieren agenda is leidend)in SOM; laat een voorbeeld zien. 
Richtlijnen SOM: zie website, personeelsportaal.
· Zorg voor regelmatig studeren (ook in de mentorles wordt daar aandacht aan besteed)
· Huiswerkschema
· Verdeling leer- en maakwerk
· Belangstelling tonen voor huiswerk 
· Bij ziekte receptie bellen. Betermelding middels een briefje bij de receptie.
· Onderschrijven van leefregels: petten, roken, mobiele telefoons enzovoort
· Het ouderportaal bevat alle brieven. Er worden (bijna) geen papieren brieven meer meegegeven! Daarom van belang om wekelijks te kijken. Ouders hebben begin augustus een mail ontvangen met daarin de uitleg en een inlogcode.





4. Algemene zaken:
· Telefoonboom (whatsapp?) gaat in werking bij zieke docenten.
(Lukt helaas niet altijd op tijd; leg uit)
· Vertel ook iets over het gesloten lesrooster voor leerlingen van klas 1 en 2, en Gdrive, het overnemen van lessen door O.A.’s .
· De afweging multomap/schriftjes. Bepaalde vakken kunnen nog iets aanvullends voorschrijven. Secties schrijven zelf voor wat op de iPad mag/moet worden vastgelegd.
· Schoolmail (leerlingen MOETEN minstens 1 x per dag checken!)
· Wijs ouders op hun verantwoordelijkheid op het gebied van social media !! Die ligt namelijk niet bij de school. Wel de voorlichtende rol, niet de praktijk. Verwijs ook naar het vernieuwde protocol op de website.
· Huurboeken en omgang met het materiaal.
· Kluisjes uitleggen. Bij verlies van de ‘druppel’ dient een nieuwe druppel te worden betaald. Gebruik kluisjes voor jassen, (niet al te)waardevolle zaken en om, als de tassen te zwaar zijn, een aantal boeken voor het einde van de lesdag in te doen. De ‘druppel’ dient ook als schoolpas.
·  In de Oostkaap hebben wij een prachtige mediatheek waar leerlingen kunnen werken, internetten, kopiëren en natuurlijk boeken kunnen lenen.
· [bookmark: _gjdgxs]De ‘druppel’ is tevens een legitimatiebewijs bij schoolfeesten. Wij vragen u er zorg voor te dragen dat leerlingen deze sleutel bij zich hebben bij alle activiteiten.
· Eten en drinken in de schoolkantine wordt contant of met de pinpas afgerekend.

5. iPad 
· Op de site staat een document “Antwoorden op veelgestelde vragen” de iPad betreffend. Mochten antwoorden daar niet op staan en kunt u ook niet via medeleerlingen aan het antwoord komen, stel dan de vraag aan ipad@isendoorn.nl

6. Mentorles: 
· Docenten van school hebben een eigen mentorprogramma geschreven, dat continu aangepast en aangevuld wordt.
· Belangrijkste componenten:		
· Leren leren
· Leren kiezen
· Leren oriënteren op de samenleving en op de studie 
· Leerlingen leren van elkaar, leren reflecteren op gedrag 


7. Dyslexie
· Ouders willen graag weten welke faciliteiten leerlingen met dyslexie krijgen bij ons op school. Belangstellenden kunnen via de mentor een exemplaar van ons protocol krijgen, inclusief de 80% regeling (dus niet aan iedereen uitdelen!).
· Zie vademecum!


8. Toetsen, cijfers en contactmomenten
· Eerste periode is diagnostisch, d.w.z. eventuele cijfers met het gewicht 0
· Contactmomenten: middels een telefonisch contactmoment (zoom?)meldt de mentor rond de Astervakantie alle ouders, waarbij prestaties, cijferresultaten en welbevinden aan de orde komen), 10-minutengesprekken met mentor worden niet meer centraal geregeld. Alle ouders worden op het meest effectieve moment (min. 2 x per jaar) op school uitgenodigd door de mentor(en). Daarnaast zijn zoom-contactmomenten een nieuwe aanvullende mogelijkheid.
· Op enkele ( 2 of 3) momenten in het jaar zetten wij Leerlingbespreking.nl uit. Leg uit wat, waarom, hoe. Laat een screenshot zien. Ouders kunnen niet zelf inloggen, maar kunnen(moeten!) wel meekijken met hun kind (zodra de mentor de feedback heeft vrijgegeven).


9. Diverse zaken
· Schoolfeesten (Grote schoolfeest vlak voor de Astervakantie (14 oktober) in de Hanzehal, onderbouwfeest in het voorjaar). Vrijdag 15/10 is een gewone lesdag!
· Een up-to-date website (met een ouderportaal waarop bijvoorbeeld alle brieven) en een schoolmailvoorziening. Minimaal 1 x per week hierop kijken!

10. PBL

· Alle informatie is te vinden in een aparte gedeelde map voor het personeel (VSL/GMJ)

11. Brugklaskamp doornemen:
· Cake bakken(?)
· Gewenste hulp bij vervoer vd bagage; waar verzamelen + tijden van brengen en ophalen
· Tekenbeten (thuis ook goed controleren)
· Evt. meehelpen pannenkoeken bakken (of haal je patat of nemen de leerlingen een onderdeel voor een buffet mee of …..)?
· Meefietsouders?
· Dieet / vegetarisch/ medische bijzonderheden / medicijn gebruik /allergieën doorgeven
· Fietsen van de leerlingen goed laten nakijken (reparatieset)
· Wat kinderen niet mee mogen nemen? Zie concept brief. 
Vertel ook waarom! Ouders zijn hier medeverantwoordelijk voor.



.

12. Junior-mentoren
· Vertel iets over de taak van de junior-mentor in het jaarprogramma: Begeleiding brugklaskamp en feesten, invullen deel van de mentorles, project roken, enzovoort.

13. Vertrouwenspersonen
· De namen van de vertrouwenspersonen op school kunnen ouders vinden in vademecum. (Dhr. R. Tabois en Mw. M.Smit).

14. Loop (zo mogelijk) ter afsluiting nog een rondje door de school !!!


Aanvullende informatie

Combinatie van school – huiswerk – bijbaantjes- sport – muziek – enz.
· Maak geen werkafspraken vóór 16.30 uur. Verder is er een ruimte, aula 2, bedoeld als werkruimte voor leerlingen. Dit jaar willen we enkele hier enkele uren per dag een stilte-werkruimte van maken.

Aanspreekpunten	
· Mentor		…….
· Afdelingsleider 	Dhr. Diepeveen(regulier h/v)/Mw Visser ((t)Mavo) /mw Wilde (th/v) 
· Conrector		Dhr. Haffmans 
· Decaan		Dhr. Hendriksen en Mw. Koens Ouders kunnen op eigen 
			initiatief een afspraak maken met de dekaan.
· Receptie		Ziekmelding, orthodontist, dokter, etc.

Noodnummers en emailadressen	

· Wijzigingen in de op school bekende  06-nummers( andere noodnummers) en emailadressen graag z.s.m. doorgeven aan receptie@isendoorn.nl 

Informatie	
· Gezondheid
· Bijz. omstandigheden bijv. dyslexie, ADHD, anorexia, medicijnen
· Bijz. familieomstandigheden.

Contacten met	
· Zorgcoördinator:...........
· Schoolarts
· OZS
· Faciliteiten voor dyslexie
· Vertrouwenspersonen  (reeds genoemd)

Diverse regelingen	
· Aandacht voor de aangescherpte Te laat - en Verzuimregeling. Staat ook als vaste bladzijde  in de schoolagenda!!
· Absentie altijd tijdig melden(voor 8.30) en weer beter melden (middels briefje) bij de receptie.
· [bookmark: _gjdgxs]In SOM staat een overzicht van absentie en te laat; mentoren zullen tijdig naar huis bellen !! 

Bijlesnetwerk	
· Het Isendoorn heeft huiswerkbegeleiding in Huis: Bijlesnetwerk. Meer info hierover op de site. Er zijn natuurlijk ook andere huiswerkinstituten maar het handige van deze is dat leerlingen op school kunnen blijven.

[bookmark: _30j0zll]Bijzonder verlof	
· [bookmark: _l4o9y6mm0381]Wordt wettelijk geregeld en beperkt. De school heeft een meldingsplicht naar de leerplichtambtenaar van de gemeente. Zie ook Vademecum !!! Verzoeken naar verlof@isendoorn.nl 

Informatiebronnen	
· Schoolgids = Algemene zaken
· Vademecum (begin schooljaar meegegeven aan de jongste leerling van het gezin op deze school)
· Leerjaarbrochure = leerjaarspecifieke zaken en overgangsnormen 
· Dit is binnenkort  te vinden op het ouderportaal.

Ouderportaal	
· Mentoren, decaan en afdelingsleider
· Brieven, oudernieuwsbrieven en brochures 
· Materiaal keuzebegeleiding (van het decanaat)
· Speciale ouderavonden 

Hulp	
· Ouders wordt incidenteel gevraagd te helpen/ondersteunen bij activiteiten op school. 

!!Geef ouders wel de gelegenheid om vragen te stellen over algemeen besproken zaken maar als het over hun zoon of dochter specifiek gaat, vraag ze dan even om na het gemeenschappelijke deel te blijven.

!!Weet je iets niet ga dan niet gissen of half antwoorden, zeg ouders dat je de vraag zult noteren en even contact met ze zal opnemen nadat je het hebt nagevraagd.
Docenten zijn ook via de e-mail bereikbaar. Zie vademecum.
 
LET OP:	 Ieder kind heeft ook een school e-mailadres; we verwachten van leerlingen dat ze hier regelmatig naar kijken !
	
Ontbreekt er naar jouw idee een item wil je dit dan aan ons door te geven zodat iedereen in staat wordt gesteld een goede start te maken op de eerste ouderavond.

Wij wensen je een geslaagde en plezierige ouderavond!

De afdelingsleiders

Bijlagen:Dyslexieprotocol, inclusief de 80%-regeling komt ook op het ouderportaal van de site.

Protocol over te nemen maatregelen m.b.t. dyslectische leerlingen, tijdens vaklessen en bij toetsen


	Maatregelen geldend voor alle vakken en alle dyslectische leerlingen
	Maatregelen geldend voor individuele leerlingen en afzonderlijke vakken

	*	laat merken dat je op de hoogte bent
	*	daisyspeler en bijbehorend materiaal gebruiken in verband met goede uitspraak (m.n. talen)

	*	geregeld aantekeningen op fouten controleren;
	fout opschrijven = fout leren,
	waar mogelijk uitleg op schrift
	*	leerlingen maken gebruik van de computer om woordenlijsten te leren

	*	bij schrijffouten altijd het goede woord in de kantlijn zetten
	*	extra tijd geven, in ieder geval bij toetsen waarvoor  veel gelezen moet worden

	*	spelfouten niet meetellen als die voor de normering niet relevant zijn. Als het wel om spelling gaat, slechts ten dele de fouten rekenen
	*	leerlingen krijgen bij luistertoetsen vooraf  tijd om teksten en opgaven door te lezen

	*	zowel bij 1-toetsen als bij 2- toetsen  het werk schriftelijk aanbieden
	*	overhoor zoveel mogelijk mondeling


	*	incidenteel andere normering toepassen
	*	vergroot werk aanbieden bij overhoringen en proefwerken

	*	leerlingen geven middels een 'D' boven het werk aan dat ze dyslectisch zijn

	*	adviseren bij keuze-boekenlijst (bij talen). Er is een mogelijkheid om boeken die op DVD zijn ingesproken, te lenen bij de mediatheek

	*	leerlingen krijgen het werk het eerst aangereikt
	*	extra uitleg op papier aanbieden



Wat betreft vergroot schrift: sommige leerlingen hebben recht op vergroot schrift. Vakdocenten geven bij de drukkerij aan (op het reprobriefje) hoeveel vergrote exemplaren geleverd moeten worden.



